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ORGANIGRAMMES – BORDEAUX MÉTROPOLE

Direction Générale des Territoires

Direction de la prévention



Effectif : 83

Cat A : 12

Cat B : 39

Cat C : 32

DIRECTION DE LA PREVENTION

1 cat A Directeur.rice

DIRECTION DE LA PREVENTION

SERVICE PREVENTION SECURITE

1 cat A Responsable de service

1 Cat A Expert.e sécurité civile 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

CENTRE SÉCURITÉ INCENDIE, ACCESSIBILITÉ ERP

1 cat A Responsable de centre

2 cat A Architectes

1 cat A Responsable gestion des Commissions Communales de 

Sécurité de Pessac

7 cat B Instructeur.rice.s gestionnaires de dossiers

CENTRE SÉCURITÉ CIVILE

1 cat A Responsable de centre

5 Cat B Technicien.ne.s sécurité civile

Dont PER09229 et PER09230

1 cat C Assistant.e de gestion 

administrative

SERVICE ADMINISTRATION GÉNÉRALE

1 cat A Responsable de service

1 cat B Assistant.e de direction 

1 cat B Chargé.e de la préparation et du suivi des 

marchés 

6 cat C Assistant.e de gestion administrative   

1 cat C Agent.e d’accueil  

1 cat C Gestionnaire administratif.ve et 

comptable  

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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SERVICE SANTE ENVIRONNEMENT

1 cat A Responsable de service

CENTRE DÉRATISATION, DÉSINFECTION, 

DÉSINSECTISATION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Responsable d’équipe

1 cat C Agent d’accueil

2 cat C Agent.e.s de santé environnementale 

3 cat C Agent.e.s des services de désinfection

1 cat C Responsable d’équipe

5 cat C Agent.e.s des services de désinfection

DIRECTION DE LA PREVENTION

CENTRE HABITAT INSALUBRE, 

PÉRILS

1 cat A – Responsable de centre

14 cat B Inspecteur.rice.s de 

salubrité

4 cat B Gestionnaires du suivi des 

immeubles menaçants ruines

1 Cat C Agent.e de santé 

environnementale

DIRECTION DE LA PREVENTION

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE DÉMOUSTICATION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études et de 

coordination 

9 cat C Agent.e.s de lutte 

antivectorielle

CENTRE RISQUES, SANITAIRES, BRUITS, 

HYGIÈNE ALIMENTAIRE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Inspecteur.rice.s de salubrité hygiène 

alimentaire 

1 cat B Inspecteur.rice.s de salubrité 

nuisances sonores
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Effectif : 83

Cat A : 12

Cat B : 39

Cat C : 32

DIRECTION DE LA PREVENTION

1 cat A Directeur.rice

DIRECTION DE LA PREVENTION

SERVICE PREVENTION SECURITE

1 cat A Responsable de service

1 Cat A Expert.e sécurité civile 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

CENTRE SÉCURITÉ INCENDIE, ACCESSIBILITÉ ERP

1 cat A Responsable de centre

2 cat A Architectes

1 cat A Responsable gestion des Commissions Communales de 

Sécurité de Pessac

7 cat B Instructeur.rice.s gestionnaires de dossiers

CENTRE SÉCURITÉ CIVILE

1 cat A Responsable de centre

5 Cat B Technicien.ne.s sécurité civile

Dont PER09229 et PER09230

1 cat C Assistant.e de gestion 

administrative

SERVICE ADMINISTRATION GÉNÉRALE

1 cat A Responsable de service

1 cat B Assistant.e de direction 

1 cat B Chargé.e de la préparation et du suivi des 

marchés 

6 cat C Assistant.e de gestion administrative   

1 cat C Agent.e d’accueil  

1 cat C Gestionnaire administratif.ve et 

comptable  

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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SERVICE SANTE ENVIRONNEMENT

1 cat A Responsable de service

CENTRE DÉRATISATION, DÉSINFECTION, 

DÉSINSECTISATION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Responsable d’équipe

1 cat C Agent d’accueil

2 cat C Agent.e.s de santé environnementale 

3 cat C Agent.e.s des services de désinfection

1 cat C Responsable d’équipe

5 cat C Agent.e.s des services de désinfection

DIRECTION DE LA PREVENTION

CENTRE HABITAT INSALUBRE, 

PÉRILS

1 cat A – Responsable de centre

14 cat B Inspecteur.rice.s de 

salubrité

4 cat B Gestionnaires du suivi des 

immeubles menaçants ruines

1 Cat C Agent.e de santé 

environnementale

DIRECTION DE LA PREVENTION

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE DÉMOUSTICATION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études et de 

coordination 

9 cat C Agent.e.s de lutte 

antivectorielle

CENTRE RISQUES, SANITAIRES, BRUITS, 

HYGIÈNE ALIMENTAIRE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Inspecteur.rice.s de salubrité hygiène 

alimentaire 

1 cat B Inspecteur.rice.s de salubrité 

nuisances sonores
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ORGANIGRAMMES – BORDEAUX MÉTROPOLE

Direction Générale des Territoires

Pôle territorial Bordeaux



DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Bordeaux

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET DE 

L’AMENAGEMENT

DIRECTION DU PILOTAGE ET 

DES RESSOURCES

DIRECTION DE LA GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXEffectif : 505

Cat A : 29 

Cat B : 70

Cat C : 406

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service 

4 cat B Chargé.e.s d’opération foncière et 

domaniale 

1 cat C Assistant.e foncier.ère

1 cat C Projeteur.trice

Effectif : 102

Cat A : 20 

Cat B : 46

Cat C : 36

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE INSTRUCTION

1 cat A Responsable de centre

1 cat A Cadre d’instruction

15 cat B Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Instructeur.rice.s certificats

d’urbanisme - alignements

CENTRE ACCUEIL ET PRE-

INSTRUCTION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Adjoint.e responsable de 

centre

7 cat C Agent.e.s

d’accueil polyvalent

CENTRE SUIVI DES AOS ET CHANGEMENT 

D’USAGE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Juristes

2 cat B Instructeur.rice.s

2 cat B Agent.e.s de contrôle des AOS

1 cat C Assistant.e domanialité

1 cat C Archiviste

2 cat B Agent.e.s de contrôle et de conformité

1 cat C Assistant.e de contrôle et conformité

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C Assistant.e administratif.ve
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service 

7 cat A Responsables de projet

1 Cat C Secrétaire 

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’ŒUVRE

1 cat A Responsable de service

1 cat C Secrétaire

CENTRE DEVELOPPEMENT 

URBAIN

1 cat A Responsable de centre

1 cat A Responsable de projet 

1 cat B Chargé.e d’opération

CENTRE CONDUITE D’OPERATION

1 cat A Responsable de centre

7 cat B Chargé.e.s d’opérations 

CENTRE PROJETS

1 cat A Responsable de centre

7 cat B Chargé.e.s de projets 

8 cat C Surveillant.e.s de travaux

CENTRE ETUDES

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Chargé.e.s de projets

11 cat C Projeteur.rice.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXDIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

1 cat C Assistant.e de direction (PER09729)

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Projeteur.rice DGEP

CENTRE INCIVILITES DECHETS

1 cat B Responsable de centre

Equipe support et gestion 

1 cat C Responsable d’équipe - adjoint.e au responsable de 

centre (PER06452)

2 cat  C Assistant.e.s gestion administratives

1 cat C Surveillant.e.s de travaux et coordinateur.rice.s pour 

les marchés de collecte des bâtiments municipaux

Equipe jour

2 cat C Responsables équipe 

6 cat C Agent.e.s de surveillance et intervention 

Equipe soir - we

2 cat C Responsables équipe

6 cat C Agent.e.s de surveillance et intervention 

Effectif : 388

Cat A : 6

Cat B : 20

Cat C : 363

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX

CENTRE GESTION DU PARC MATERIEL ET DES MAGASINS

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Assistant.e de gestion administrative et financière

UNITE MATERIEL MAGASIN

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Formateur.rice

1 cat C Agent.e de restauration et d’entretien

2 cat C Agent.e.s d’exploitation

1 cat C Aide-magasinier.ère

2 cat C Agent.e.s de maintenance

1 cat C Référent.e.s habillement

UNITE GFSM

1 cat B Responsable d’unité

Equipe graffitis, sanitaires, fontaines

2 cat C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s graffitis, sanitaires, fontaines

Equipe mobilier urbain et végétalisation des rues

2 cat C Responsables d’équipe

1 cat C Gestionnaire mobilier urbain

2 cat C Agent.e.s de mobiliers urbains

1 cat C Surveillant.e coordinateur.rice végétalisation des rues

1 cat C Aide surveillant.e coordinateur.rice végétalisation des rues 

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

12



PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXDIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE OUEST (ST9)

1 cat A Responsable de service  

1 cat C Secrétaire comptable

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Agent.e de restauration et d’entretien

1 cat C Agent.e d’appui administratif et technique

Equipe quartiers 4 & 5

2 cat C Responsable d’équipe

21 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 8

2 cat  C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre  

UNITE REGIE

1 cat  B Responsable d’unité

1 cat C Magasinier.ère

3 cat C Aide-magasinier.ère

1 cat C Agent.e d’entretien des locaux

1 cat C Responsable d’équipe voirie espaces verts

Equipe espaces verts

1 cat C Responsable équipe jardinier

6 cat C Jardinier.ère.s

Equipe voirie

2 cat C Responsables d’équipe voirie

13 cat C Agent.e.s d’équipe

UNITE MAINTENANCE

1 cat B Responsable d’unité

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXDIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE BASTIDE – BORDEAUX MARITIME (ST8)

1 cat A Responsable de service

1 cat C Secrétaire comptable 

SERVICE MAINTENANCE ECLAIRAGE 

PUBLIC

1 cat A Responsable de service

PER09727

2 cat B Chargé.e.s de travaux

PER09724 et PER09725

1 cat B Cartographe 

PER12694

3 cat C Chargé.e.s de travaux

PER09723 et PER09726 et PER09545

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Assistant.e administratif.ive

Equipe quartier 1

2 cat  C Responsables d’équipes 

18 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 7

2 cat  C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Gestionnaire DT/DICT 

UNITE REGIE 

1 cat  B Responsable d’unité

1 cat C Magasinier.ère

1 cat C Aide-magasinier.ère

Equipe voirie

2 cat C Responsables d’équipe

11 cat C Agent.e.s d’équipe

1 Cat C Agent.e d’entretien

Equipe espaces verts

1 cat C Responsables d’équipe

10 cat C Jardinier.ère.s

UNITE MAINTENANCE

1 cat  B Responsable d’unité

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX
DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE CENTRE VILLE (ST10)

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Secrétaire comptable

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Responsable d’équipe - adjoint.e au responsable de centre

1 cat C Agent.e d’appui fonctionnel et administratif

5 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux 

Equipe quartier 2

2 cat C Responsables d’équipe

15 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 3 matin

2 cat C Responsables d’équipe

24 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 3 après-midi

2 cat C Responsables d’équipe 

17 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 6

2 cat C Responsables d’équipe 

22 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe VSDL

2 cat C Responsables d’équipe

15 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier nuit

2 cat C Responsables d’équipe

18 cat C Agent.e.s de propreté

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Assistant.e technico-administratif.ve

2 cat C Responsables d’équipe 

19 cat C Agent.e.s d’équipe

1 cat C Responsable d’équipe

6 cat C Jardinier.ère.s

UNITÉ MAINTENANCE ET RÉSEAUX

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Responsable d’équipe – Adjoint.e

au responsable d’unité

3 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP
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DIRECTION DU PILOTAGE ET DES RESSOURCES

1 cat A Directeur.rice

SERVICE FINANCES ET COMMANDE 

PUBLIQUE

1 cat A Responsable de service

3 cat B Gestionnaires

3 cat C Assistant.e.s financier.ère.s et 

commande publique

SERVICE RESSOURCES HUMAINES ET 

ADMINISTRATION GENERALE

1 cat A Responsable de service

1 cat B Chargé.e. de pilotage et ressources

1 cat C Standardiste/gestionnaire courrier

2 cat C Gestionnaire du personnel

1 cat C Gestionnaire recrutement 

PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXEffectif : 14

Cat A : 3

Cat B : 4

Cat C : 7

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Bordeaux

1 cat C Assistant.e de direction (PER09729)

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET DE 

L’AMENAGEMENT

DIRECTION DU PILOTAGE ET 

DES RESSOURCES

DIRECTION DE LA GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXEffectif : 505 + 11= 516

Cat A : 29 +3 = 32

Cat B : 70 +10 = 80

Cat C : 406 -2 = 404

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service 

4 cat B Chargé.e.s d’opération foncière et 

domaniale 

1 cat C Assistant.e foncier.ère

1 cat C Projeteur.trice

Effectif : 102 = 108

Cat A : 20 +2 = 22

Cat B : 46 +4 = 50

Cat C : 36

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE INSTRUCTION

1 cat A Responsable de centre

1 cat A Cadre d’instruction

15 cat B Instructeur.rice.s AOS

Dont (PER09556) + (PER06427) + 

(PER06426) + (PER06433) + 

(PER13087) 

+ PER13203 qui sera créé en novembre 22 suite 

au CT de 07/07/21 (transformation du PER06418)

2 cat C Instructeur.rice.s certificats

d’urbanisme - alignements

CENTRE ACCUEIL ET PRE-

INSTRUCTION

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Adjoint.e responsable de 

centre

7 cat C Agent.e.s

d’accueil polyvalent 
(PER06418)

CENTRE SUIVI DES AOS ET CHANGEMENT 

D’USAGE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Juristes

2 cat B Instructeur.rice.s

2 cat B Agent.e.s de contrôle des AOS

1 cat C Assistant.e domanialité

1 cat C Archiviste

2 cat B Agent.e.s de contrôle et de conformité

1 cat C Assistant.e de contrôle et conformité

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C Assistant.e administratif.ve
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service 

1 cat A Chef de projet – référent éclairage 

(PER05982)

7 cat A Responsables de projet

1 Cat C Secrétaire 

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’ŒUVRE

1 cat A Responsable de service

1 cat C Secrétaire

CENTRE DEVELOPPEMENT 

URBAIN

1 cat A Responsable de centre

1 cat A Responsable de projet 

1 cat B Chargé.e d’opération

CENTRE CONDUITE 

D’OPERATION

1 cat A Responsable de 

centre

7 cat B Chargé.e.s

d’opérations 

CENTRE PROJETS

1 cat A Responsable de centre

7 cat B Chargé.e.s de projets 

8 cat C Surveillant.e.s de travaux

CENTRE ETUDES

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Chargé.e.s de projets

11 cat C Projeteur.rice.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE ETUDES ET TRAVAUX 

ECLAIRAGE PUBLIC

1 cat A Responsable de centre

PER09485

2 cat B Technicien.nes en charge 

d’opérations de conception lumière et de 

distribution électrique

PER09544 et PER09483

2 cat B Chargé.e.s de projet éclairage 

public

PER09724 et PER09725 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX
DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Projeteur.rice DGEP

CENTRE INCIVILITES DECHETS

1 cat B Responsable de centre

Equipe support et gestion 

1 cat B Responsable d’équipe - adjoint.e au responsable de 

centre (ex PER06452)

2 cat  C Assistant.e.s gestion administratives

1 cat C Surveillant.e.s de travaux et coordinateur.rice.s pour 

les marchés de collecte des bâtiments municipaux

Equipe jour

2 cat C Responsables équipe 

6 cat C Agent.e.s de surveillance et intervention 

Equipe soir - we

2 cat C Responsables équipe

6 cat C Agent.e.s de surveillance et intervention 

Effectif : 388 = 392

Cat A : 6 +1 = 7

Cat B : 20 +5 = 25

Cat C : 362 -2 = 360

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX

CENTRE GESTION DU PARC MATERIEL ET DES MAGASINS

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Assistant.e de gestion administrative et financière

UNITE MATERIEL MAGASIN

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Formateur.rice

1 cat C Agent.e de restauration et d’entretien

2 cat C Agent.e.s d’exploitation

1 cat C Aide-magasinier.ère

2 cat C Agent.e.s de maintenance

1 cat C Référent.e.s habillement

UNITE GFSM

1 cat B Responsable d’unité

Equipe graffitis, sanitaires, fontaines

2 cat C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s graffitis, sanitaires, fontaines

Equipe mobilier urbain et végétalisation des rues

2 cat C Responsables d’équipe

1 cat C Gestionnaire mobilier urbain

2 cat C Agent.e.s de mobiliers urbains

1 cat C Surveillant.e coordinateur.rice

végétalisation des rues

1 cat C Aide surveillant.e coordinateur.rice

végétalisation des rues

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXDIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE OUEST (ST9)

1 cat A Responsable de service  

1 cat C Secrétaire comptable

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Agent.e de restauration et d’entretien

1 cat C Agent.e d’appui administratif et technique

Equipe quartiers 4 & 5

2 cat C Responsable d’équipe

21 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 8

2 cat  C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre  

UNITE REGIE

1 cat  B Responsable d’unité

1 cat C Magasinier.ère

3 cat C Aide-magasinier.ère

1 cat C Agent.e d’entretien des locaux

1 cat C Responsable d’équipe voirie espaces verts

Equipe espaces verts

1 cat C Responsable équipe jardinier

6 cat C Jardinier.ère.s

Equipe voirie

2 cat C Responsables d’équipe voirie

13 cat C Agent.e.s d’équipe

UNITE MAINTENANCE

1 cat B Responsable d’unité

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXDIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE BASTIDE – BORDEAUX MARITIME (ST8)

1 cat A Responsable de service

1 cat C Secrétaire comptable 

SERVICE ECLAIRAGE PUBLIC ET 

EQUIPEMENTS CONNECTES

1 cat A Responsable de service (également 

responsable du centre gestion patrimoine et maintenance 

de l’éclairage public) (PER09727)

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Assistant.e administratif.ive

Equipe quartier 1

2 cat  C Responsables d’équipes 

18 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 7

2 cat  C Responsables d’équipe

12 cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Gestionnaire DT/DICT 

UNITE REGIE 

1 cat  B Responsable d’unité

1 cat C Magasinier.ère

1 cat C Aide-magasinier.ère

Equipe voirie

2 cat C Responsables d’équipe

11 cat C Agent.e.s d’équipe

1 Cat C Agent.e d’entretien

Equipe espaces verts

1 cat C Responsables d’équip

10 cat C Jardinier.ère.s

UNITE MAINTENANCE

1 cat  B Responsable d’unité

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP 

CENTRE INNOVATION 

MAITRISE PATRIMONIALE ET 

EQUIPEMENTS CONNECTES 

1 cat A Responsable de 

centre (PER05983)

3 cat B Techniciens 

(PER05984 et PER09514 et 

PER09515)

CENTRE GESTION DU 

PATRIMOINE ET MAINTENANCE 

DE L’ECLAIRAGE PUBLIC

1 cat B Cartographe 

(PER12694)

3 contrats de projets cat B 

Techniciens géoréférencement et 

base de données 

3 cat C Chargé.e.s de travaux

(PER09723 et PER09726 et 

PER09545)
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PÔLE TERRITORIAL BORDEAUX
DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE CENTRE VILLE (ST10)

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Secrétaire comptable

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETE

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Responsable d’équipe - adjoint.e au responsable de centre

1 cat C Agent.e d’appui fonctionnel et administratif

5 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux 

Equipe quartier 2

2 cat C Responsables d’équipe

15 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 3 matin

2 cat C Responsables d’équipe

24 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 3 après-midi

2 cat C Responsables d’équipe 

17 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier 6

2 cat C Responsables d’équipe 

22 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe VSDL

2 cat C Responsables d’équipe

15 cat C Agent.e.s de propreté

Equipe quartier nuit

2 cat C Responsables d’équipe

18 cat C Agent.e.s de propreté

CENTRE VOIRIE / ESPACES VERTS

1 cat B Responsable de centre

UNITÉ MAINTENANCE ET RÉSEAUX

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Responsable d’équipe – Adjoint.e

au responsable d’unité

3 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP

24

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Assistant.e technico-administratif.ve

2 cat C Responsables d’équipe 

19 cat C Agent.e.s d’équipe

1 cat C Responsable d’équipe

6 cat C Jardinier.ère.s



DIRECTION DU PILOTAGE ET DES RESSOURCES

1 cat A Directeur.rice

SERVICE FINANCES ET COMMANDE 

PUBLIQUE

1 cat A Responsable de service

3 cat B Gestionnaires

1 cat B Chargé de marché (ex PER05972 

transformé en cat B)

3 cat C Assistant.e.s financier.ère.s et 

commande publique

SERVICE RESSOURCES HUMAINES ET 

ADMINISTRATION GENERALE

1 cat A Responsable de service

1 cat B Chargé.e. de pilotage et ressources

1 cat C Standardiste/gestionnaire courrier

2 cat C Gestionnaire du personnel

1 cat C Gestionnaire recrutement 

PÔLE TERRITORIAL BORDEAUXEffectif : 14 +1 = 15

Cat A : 3

Cat B : 4 +1 = 5

Cat C : 7

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

25



ORGANIGRAMMES – BORDEAUX MÉTROPOLE

Direction Générale des Territoires

Pôle territorial Ouest



DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Ouest

1 cat C Assistant.e de direction 

PÔLE TERRITORIAL OUESTEffectif : 592

Cat A : 56

Cat B : 113

Cat C : 423

MISSION PILOTAGE

1 cat A Directeur.trice de mission

1 cat B Chargé.e du pilotage des contrats 

d’engagement - RH

1 cat C Chargé.e des tableaux de bord du pôle

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

SERVICE MOYENS GÉNÉRAUX

1 cat A Responsable de service  

1 cat B Archiviste

1 cat B Responsable GDU accueil

1 cat B Chargé.e de communication interne

3 cat C Gestionnaires des demandes usagers

1 cat C Chargé.e de la logistique 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL OUEST

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

4 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s dont (PER07330)

1 cat A Chef.fe de projet nature 

1 cat B Chargé.e de projet 1 million d’arbre 

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A - responsable de service 

9 cat A Responsables de projet développement local

1 Cat C Cartographe 

3 Cat A Responsables de projet OIM

1 cat B Conducteur.trice d’operations OIM 

7 cat B Chargé.e.s d’opérations

Effectif : 127

Cat A : 26

Cat B : 49

Cat C : 52

CENTRE MOBILITE

1 cat A Responsable de 

centre 

1 cat B Chargé.e d’opération

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service 

2 cat B Chargé.e.s des avis techniques

CENTRE INSTRUCTION 1

1 cat A Responsable de centre  

5 cat B Instructeur.rice.s AOS  

6 cat C Assistant.e.s

instructeur.rice.s

CENTRE INSTRUCTION 2

1 cat B Responsable de centre 

1 cat B Instructeur.rice AOS

3 cat C Instructeur.rice.s AOS

CENTRE INSTRUCTION 3

1 cat B Responsable de centre 

2 cat B Instructeur.rice.s AOS

3 cat C Instructeur.rice.s AOS

CENTRE CONTRÔLE

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e de contrôle

2 cat C Chargé.e de contrôle

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Assistant.e administratif.ve 

CENTRE PRESTATIONS FONCIÈRES –

ACQUISITION

1 cat A Responsable de centre 

5 cat B Négociateur.rice.s foncier 

3 cat C Assistant.e.s foncier 

1 cat B Chargé.e de gestion administrative 

et financière 

1 cat B Responsable d’équipe bureau 

d’études foncier

4 cat C Projeteur.rice.s

1 cat C Coordinateur.rice foncier et 

urbanisme

CENTRE CESSIONS ET PROCÉDURES 

FORMALISÉES

1 cat A Responsable de centre 

2 cat B Instructeur.rice.s foncier

1 cat B Instructeur.rice DUP

2 cat C Assistant.e.s foncier

dont (PER11029)

29



PÔLE TERRITORIAL OUEST
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’ŒUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PROJET

1 cat A Responsable de centre

8 cat B Chargé.e.s de projet

8 cat C Surveillant.e.s de travaux

CENTRE ÉTUDES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études 

préliminaires

10 cat C Projeteur.rice.s

MISSION ANIMATION 

ECONOMIQUE

1 cat A Chargé.e de mission 

développement économique 
CENTRE RÉSEAUX ET PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre

6 cat B Technicien.ne.s

1 Cat C Assistant.e éclairage public

2 cat C Surveillant.e.s éclairage public

1 cat C Surveillant.e.s travaux espaces verts

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL OUEST
DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

1 Cat C Assistant.e de direction

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

1 cat A Responsable de service (également resp centre arbres)

1 cat A Gestionnaire parcelles privées 

1 cat B Chargé.e de mission écologie urbain 

CENTRE BUREAU D’ÉTUDES  

1 cat B Responsable de centre 

3 cat C Projeteur.rice.s

CENTRE ARBRES  

Equipe patrimoine arboré

2 cat C Chargé.e du patrimoine arboré 

1 cat C Surveillant.e de travaux arbres  

Equipe bucherons élagueurs

1 cat B Responsable d’équipe 

«arboristes grimpeurs »

5 cat C Arboristes grimpeurs

Effectif : 342

Cat A : 6

Cat B : 26

Cat C : 310

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE ESPACES EXTÉRIEURS

1 cat B Responsable de centre

Equipe jeux

1 cat C Responsable d’équipe

6 cat C Agent.e.s de maintenance jeux

Equipe mobilier urbain

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Agent.e.s de maintenance mobilier urbain 

Equipe logistique-manifestation

4 cat C Agent.e.s d’intervention et de logistique

Equipe dépôts sauvages 

1 cat C Responsable d’équipe

2 cat C Agent.e.s de propreté dépôts sauvages

31



DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

1 cat A Responsable de service 

Magasin Mérignac

1 cat C Responsable de magasin 

1 cat C Aide-magasinier.ière

Magasin espaces verts propreté

1 cat C Responsable de magasin

CENTRE D’APPUI ADMINISTRATIF ET 

TECHNIQUE 

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Technicien.ne mobilité

1 cat C Agent.e de gestion espace public

4 cat C Agent.e.s administratif.ve.s

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE

1 cat B Responsable de centre  

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

1 cat C Magasinier.ère

1 cat C Aide magasinier.ère

1 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux

1 cat C Responsable fonctionnel

2 cat C (AM) Responsable de secteur

15 cat C Agent.e.s de voirie

UNITÉ MAINTENANCE

1 cat B Responsable d'unité 

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP

1 cat C Gestionnaire cellule 

opérationnelle
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

CENTRE ESPACES VERTS 

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Surveillant.e de travaux espaces verts

FERME DECOUVERTE

1 cat C Responsable ferme découverte 

1 cat C Animateur.rice

2 cat C Agent.e.s d’entretien animalier

UNITÉ PRODUCTION HORTICOLE 

ESPACES VERTS 

1 cat B Responsable d’unité 

1 cat C Responsable des serres

3 cat C Agent.e.s de production horticole 

et de décoration florale

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

UNITÉ RÉGIE ESPACES VERTS

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Mécanicien.ne

1 cat C Responsable arrosage

1 cat C Agent.e en charge de l’arrosage

Equipe Ouest

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Sud

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

6 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Bourran-Burck

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Centre-Ville Château

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Nord

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

5 Cat C Jardinier.ère.s
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETÉ

1 cat B Responsable de centre

UNITÉ « ÉQUIPE PROPRETÉ » 

1 cat B Responsable d’unité / 

Adjoint.e au chef de centre 

1 cat C Responsable d’équipes

Équipe Centre-ville

2 cat C Agent.e.s de propreté 

Équipe Nord

6 cat C Agent.e.s de propreté

Équipe Sud

7 cat C Agent.e.s de propreté

1 cat C Agent.e en charge du 

détagage

UNITÉ « TERRAINS - CHAUFFEURS » 

1 cat C Responsable d’unité 

Équipe terrains et chauffeurs

2 cat C Agent.e.s de propreté terrain 1

2 cat C Agent.e.s de propreté terrain 2

3 cat C Agent.e.s de propreté terrain 3

6 cat C Conducteur.rice.s d’engins
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°6

1 cat A Responsable de service (également responsable du centre voirie)

CENTRE MAINTENANCE PROPRETÉ - ESPACES VERTS - STADES

1 cat B Responsable de centre (également responsable de l’unité 

travaux entreprises)

UNITÉ TRAVAUX ENTREPRISES

1 cat C Responsable d’unité

3 Cat C Surveillant.e.s de travaux

CELLULE ADMINISTRATIVE

1 cat C Responsable de la cellule

1 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

1 cat C Chargé.e de pilotage administratif 

des régies 

CELLULE LOGISTIQUE

1 cat C Responsable de cellule  

1 cat C Aide magasinier.ère

1 cat C Agent.e logistique

UNITÉ RÉGIE

1 Cat C Responsable d’unité

Équipe propreté

1 cat C Responsable d’équipe 1 

2 cat C Agent.e.s de propreté équipe 1 

1 cat C Responsable d’équipe 2 

2 cat C Agent.e.s de propreté équipe 2 

Équipe espaces verts

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Jardinier.ère.s

Équipe stades

Equipe Le Bouscat – Taillan

1 cat C Responsable d’équipe 

3 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Blanquefort

2 cat C Jardinier.ère.s

UNITÉ INTERVENTIONS JALLES 

1 cat B Responsable d'unité

3 cat C Agent.e.s entretien Jalles

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE MAINTENANCE VOIRIE

UNITÉ TRAVAUX ENTREPRISES

1 cat B Responsable d'unité  

2 Cat C Surveillant.e.s de travaux

1 Cat C Gestionnaire espace public, 

responsable ASDP 

2 Cat C ASDP 

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

1 cat C Responsable secteur 1

1 cat C Responsable secteur 2

17 cat C Agent.e.s d’équipe 

voirie
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

1 cat A Responsable de service 

4 cat C Magasinier.ère.s

CENTRE ACCUEIL ET GESTION MUTUALISÉE

1 cat B Responsable de centre  

1 cat C Accueil et secrétariat 

1 cat C Gestionnaire RH et activité 

1 cat C Gestionnaire comptable et budgétaire 

1 cat C Gestionnaire des autorisations de chantier 

2 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux 

1 cat C Référent habillement 

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETÉ

1 cat B Responsable de centre (également 

responsable de l’unité terrains-chauffeurs)    

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d’unité, adjoint.e au 

responsable de centre

Secteur Blanquefort 

1 cat C Responsable propreté 

1 cat C Responsable d’équipe 

7 cat C Agent.e.s de propreté

Secteur Bruges 

1 cat C Responsable propreté 

5 cat C Agent.e.s de propreté

Secteur Le Bouscat 

1 cat C Responsable propreté 

11 cat C Agents.es de propreté

UNITÉ TERRAINS -

CHAUFFEURS

3 cat C Conducteur.rice.s

d’engins 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

CENTRE ESPACES VERTS

1 cat B responsable de centre (également responsable de l’unité maintenance)

1 cat C Surveillant de travaux

PÔLE TERRITORIAL OUEST

UNITÉ ESPACES VERTS

1 cat B Responsable d'unité 

Equipe Blanquefort

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Responsable sectoriel Centre-Ville 

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Tiscot/Curégan

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Fongravey / Maurian

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Jardinier - Responsable sectoriel Caychac

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Majolan / Saturne

1 cat C Jardinier.ière

UNITÉ MAINTENANCE ET PRESTATIONS 

TRANSVERSALES

1 cat C Mécanicien.ne 

Equipe serres et décors

1 cat C Responsable d’équipe 

4 cat C Assistant.e.s de production 

horticole

Equipe arrosage et fontainerie

3 cat C Agent.e.s d’arrosage

1 cat C Jardinier.ière spécialiste arrosage

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE

1 cat B Responsable de centre 

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

2 cat C Responsables 

sectoriels

12 cat C Agent.e.s de voirie

UNITÉ MAINTENANCE

1 cat B Responsable d'unité 

3 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

CENTRE ESPACES VERTS

PÔLE TERRITORIAL OUEST

UNITÉ ESPACES VERTS

Equipe Bruges

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Responsable sectoriel Centre-Ville / Treulon

2 cat C Jardinier.ères

1 cat C Responsable équipe ausone

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Tasta 

2 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Le Bouscat

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable secteur Centre-Ville

4 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Chêneraie

3 cat C Jardinier.ère.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE

1 cat A – Directeur.trice

1 cat A Chargé.e de mission

PÔLE TERRITORIAL OUEST

SERVICE COMMANDE PUBLIQUE ET JURIDIQUE

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

CENTRE JURIDIQUE, ADMINISTRATIF ET 

ASSISTANCE À LA MAÎTRISE D’OUVRAGE

1 Cat A Responsable de centre

2 Cat B Chargé.e.s d’affaires juridiques

CENTRE COMMANDE PUBLIQUE

1 cat A Responsable de centre

5 cat B Chargé.e.s d’affaires 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

Effectif : 49

Cat A : 9

Cat B : 14

Cat C : 26

CELLULE COORDINATION ADMINISTRATIVE

1 Cat B Responsable de cellule

2 Cat C Assistant.e.s de gestion financière

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE

SERVICE FINANCES

1 cat A Responsable de service 

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE EXECUTION BUDGETAIRE ET GESTION DU 

PATRIMOINE

UNITÉ APPUI TRANSVERSAL

1 cat B Responsable d’unité

1 cat B Gestionnaire financier

1 cat C Gestionnaire financier

(PER07270)

UNITÉ EXÉCUTION DES DÉPENSES ET 

RECETTES MÉTROPOLITAINES

1 cat B Responsable d’unité

(PER12002)

2 cat C Gestionnaire financier  

(PER07063 et PER07140) 

UNITÉ EXÉCUTION DES DÉPENSES 

D’INVESTISSEMENT COMMUNALES 

ET GESTION DU PATRIMOINE

1 cat A Responsable d’unité

5 cat C Gestionnaire financier

UNITÉ EXÉCUTION DES DÉPENSES 

DE FONCTIONNEMENT 

COMMUNALES

1 cat A Responsable d’unité

8 cat C Gestionnaire financier

Dont (PER12848)

CENTRE PRÉPARATION BUDGÉTAIRE ET 

EXÉCUTION DES RECETTES COMMUNALES

1 cat A Responsable de centre 

2 cat B Chargé.e.s de programmation budgétaire

2 cat C Chargé.e.s de programmation budgétaire

1 cat B Responsable équipe exécution des recettes 

communales

4 cat C Chargé.e.s d’exécution

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

1 cat A Directeur.rice

1 cat C Assistant.e de direction

SERVICE ACCOMPAGNEMENT ET 

PARCOURS DES METIERS

1 cat A Responsable de service 

2 Cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE DÉVELOPPEMENT DES 

COMPÉTENCES

1 cat A Responsable de centre 

2 Cat A Chargé.e.s de formation

1 cat B Gestionnaire de formation 

2 cat C Assistant.e.s de formation

CENTRE PRÉVENTION

1 cat B Responsable de centre –

préventeur.rice

1 cat C Préventeur.rice

1 cat C Assistant.e SQVT

CENTRE PILOTAGE POSTES ET 

EFFECTIFS

1 cat A Responsable de centre 

1 Cat B Chargé.e des données sociales

1 cat C Gestionnaire postes et effectifs

CENTRE EXPERTISE JURIDIQUE

1 cat A Responsable de centre 

2 cat B Référent.e.s juridique RH

Equipe instances médicales, retraites, médailles

1 cat B Responsable d'équipe  

4 cat C Gestionnaires du personnel

SERVICE PILOTAGE DE GESTION ET EXPERTISE JURIDIQUE

1 cat A Responsable de service 

1 cat A Chargé.e de contrôle gestion et budgets RH 

1 cat B Expert des situations individuelles

Effectif : 62

Cat A : 13 

Cat B : 20

Cat C : 29
MISSION SIRH 

1 cat A Responsable de mission

3 cat B Chargé.e.s de projet SIRH

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE – LE BOUSCAT – LE TAILLAN

1 cat A Responsable de service

1 Cat C Chargé.e de recrutement

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe 

1 cat C Gestionnaires carrière

2 cat B Gestionnaires paie

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE RECRUTEMENT –

MÉRIGNAC

1 cat B Responsable de centre

1 Cat B Chargé.e de recrutement 

2 Cat C Assistant.e.s de recrutement

CENTRE PROJET ET ADMINISTRATION RH 

– MÉRIGNAC

1 cat B Responsable de centre 

2 Cat C Gestionnaires des temps

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe

4 cat C Gestionnaires carrière

1 cat B Gestionnaire paie 

2 cat C Gestionnaires paie

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE – BRUGES - BLANQUEFORT

1 cat A Responsable de service

1 Cat C Assistant.e administratif.ve

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe 

2 cat C Gestionnaires du personnel

1 cat B Gestionnaire paie 

2 cat C Gestionnaires paie

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE - MERIGNAC

1 cat A Responsable de service 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Ouest

1 cat C Assistant.e de direction 

PÔLE TERRITORIAL OUESTEffectif : 592 = 594

Cat A : 56

Cat B : 113

Cat C : 423 +2 = 425

MISSION PILOTAGE

1 cat A Directeur.trice de mission

1 cat B Chargé.e du pilotage des contrats 

d’engagement - RH

1 cat C Chargé.e des tableaux de bord du pôle

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

SERVICE MOYENS GÉNÉRAUX

1 cat A Responsable de service  

1 cat B Archiviste

1 cat B Responsable GDU accueil

1 cat B Chargé.e de communication interne

3 cat C Gestionnaires des demandes usagers

1 cat C Chargé.e de la logistique 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL OUEST

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

3 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

1 cat A Chef.fe de projet nature 

1 cat B Chargé.e de projet 1 million d’arbre 

Effectif : 127 = 126

Cat A : 26

Cat B : 49

Cat C : 52 -1 = 51

CENTRE MOBILITE

1 cat A Responsable de 

centre 

1 cat B Chargé.e d’opération

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

44

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A - responsable de service 

9 cat A Responsables de projet développement local

1 Cat C Cartographe 

3 Cat A Responsables de projet OIM

1 cat B Conducteur.trice d’operations OIM 

7 cat B Chargé.e.s d’opérations



SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service 

2 cat B Chargé.e.s des avis techniques

CENTRE INSTRUCTION 1

1 cat A Responsable de centre  

5 cat B Instructeur.rice.s AOS  

6 cat C Assistant.e.s

instructeur.rice.s

CENTRE INSTRUCTION 2

1 cat B Responsable de centre 

1 cat B Instructeur.rice AOS

3 cat C Instructeur.rice.s AOS

CENTRE INSTRUCTION 3

1 cat B Responsable de centre 

2 cat B Instructeur.rice.s AOS

3 cat C Instructeur.rice.s AOS

CENTRE CONTRÔLE

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e de contrôle

2 cat C Chargé.e de contrôle

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Assistant.e administratif.ve 

CENTRE PRESTATIONS FONCIÈRES –

ACQUISITION

1 cat A Responsable de centre 

5 cat B Négociateur.rice.s foncier 

3 cat C Assistant.e.s foncier 

1 cat B Chargé.e de gestion administrative 

et financière 

1 cat B Responsable d’équipe bureau 

d’études foncier

4 cat C Projeteur.rice.s

1 cat C Coordinateur.rice foncier et 

urbanisme

CENTRE CESSIONS ET PROCÉDURES 

FORMALISÉES

1 cat A Responsable de centre 

2 cat B Instructeur.rice.s foncier

1 cat B Instructeur.rice DUP

1 cat C Assistant.e.s foncier
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PÔLE TERRITORIAL OUEST
DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’ŒUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PROJET

1 cat A Responsable de centre

8 cat B Chargé.e.s de projet

8 cat C Surveillant.e.s de travaux

CENTRE ÉTUDES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études 

préliminaires

10 cat C Projeteur.rice.s

MISSION ANIMATION 

ECONOMIQUE

1 cat A Chargé.e de mission 

développement économique 
CENTRE RÉSEAUX ET PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre

6 cat B Technicien.ne.s

1 Cat C Assistant.e éclairage public

2 cat C Surveillant.e.s éclairage public

1 cat C Surveillant.e.s travaux espaces verts

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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PÔLE TERRITORIAL OUEST
DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

1 Cat C Assistant.e de direction

SERVICE DES MOYENS COMMUNS

1 cat A Responsable de service (également resp centre arbres)

1 cat A Gestionnaire parcelles privées 

1 cat B Chargé.e de mission écologie urbain 

CENTRE BUREAU D’ÉTUDES  

1 cat B Responsable de centre 

3 cat C Projeteur.rice.s

CENTRE ARBRES  

Equipe patrimoine arboré

2 cat C Chargé.e du patrimoine arboré 

1 cat C Surveillant.e de travaux arbres  

Equipe bucherons élagueurs

1 cat B Responsable d’équipe 

«arboristes grimpeurs »

5 cat C Arboristes grimpeurs

Effectif : 342

Cat A : 6

Cat B : 26

Cat C : 310

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE ESPACES EXTÉRIEURS

1 cat B Responsable de centre

Equipe jeux

1 cat C Responsable d’équipe

6 cat C Agent.e.s de maintenance jeux

Equipe mobilier urbain

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Agent.e.s de maintenance mobilier urbain 

Equipe logistique-manifestation

4 cat C Agent.e.s d’intervention et de logistique

Equipe dépôts sauvages 

1 cat C Responsable d’équipe

2 cat C Agent.e.s de propreté dépôts sauvages
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

1 cat A Responsable de service 

Magasin Mérignac

1 cat C Responsable de magasin 

1 cat C Aide-magasinier.ière

Magasin espaces verts propreté

1 cat C Responsable de magasin

CENTRE D’APPUI ADMINISTRATIF ET 

TECHNIQUE 

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Technicien.ne mobilité

1 cat C Agent.e de gestion espace public

4 cat C Agent.e.s administratif.ve.s

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE

1 cat B Responsable de centre  

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

1 cat C Magasinier.ère

1 cat C Aide magasinier.ère

1 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux

1 cat C Responsable fonctionnel

2 cat C (AM) Responsable de secteur

15 cat C Agent.e.s de voirie

UNITÉ MAINTENANCE

1 cat B Responsable d'unité 

2 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP

1 cat C Gestionnaire cellule 

opérationnelle
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

CENTRE ESPACES VERTS 

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Surveillant.e de travaux espaces verts

FERME DECOUVERTE

1 cat C Responsable ferme découverte 

1 cat C Animateur.rice

2 cat C Agent.e.s d’entretien animalier

UNITÉ PRODUCTION HORTICOLE 

ESPACES VERTS 

1 cat B Responsable d’unité 

1 cat C Responsable des serres

3 cat C Agent.e.s de production horticole 

et de décoration florale

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

UNITÉ RÉGIE ESPACES VERTS

1 cat B Responsable d’unité

1 cat C Mécanicien.ne

1 cat C Responsable arrosage

1 cat C Agent.e en charge de l’arrosage

Equipe Ouest

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Sud

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

6 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Bourran-Burck

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Centre-Ville Château

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Nord

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe 

5 Cat C Jardinier.ère.s
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°5

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETÉ

1 cat B Responsable de centre

UNITÉ « ÉQUIPE PROPRETÉ » 

1 cat B Responsable d’unité / Adjoint.e

au chef de centre 

1 cat C Responsable d’équipes

Équipe Centre-ville

2 cat C Agent.e.s de propreté 

Équipe Nord

6 cat C Agent.e.s de propreté

Équipe Sud

7 cat C Agent.e.s de propreté

1 cat C Agent.e en charge du détagage

UNITÉ « TERRAINS - CHAUFFEURS » 

1 cat C Responsable d’unité 

Équipe terrains et chauffeurs

2 cat C Agent.e.s de propreté terrain 1

2 cat C Agent.e.s de propreté terrain 2

3 cat C Agent.e.s de propreté terrain 3

6 cat C Conducteur.rice.s d’engins
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°6

1 cat A Responsable de service (également responsable du centre voirie)

CENTRE MAINTENANCE PROPRETÉ - ESPACES VERTS - STADES

1 cat B Responsable de centre (également responsable de l’unité 

travaux entreprises)

UNITÉ TRAVAUX ENTREPRISES

1 cat C Responsable d’unité

3 Cat C Surveillant.e.s de travaux

CELLULE ADMINISTRATIVE

1 cat C Responsable de la cellule

1 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

1 cat C Chargé.e de pilotage administratif 

des régies 

CELLULE LOGISTIQUE

1 cat C Responsable de cellule  

1 cat C Aide magasinier.ère

1 cat C Agent.e logistique

UNITÉ RÉGIE

1 Cat C Responsable d’unité

Équipe propreté

1 cat C Responsable d’équipe 1 

2 cat C Agent.e.s de propreté équipe 1 

1 cat C Responsable d’équipe 2 

2 cat C Agent.e.s de propreté équipe 2 

Équipe espaces verts

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Jardinier.ère.s

Équipe stades

Equipe Le Bouscat – Taillan

1 cat C Responsable d’équipe 

3 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Blanquefort

2 cat C Jardinier.ère.s

UNITÉ INTERVENTIONS JALLES 

1 cat B Responsable d'unité

3 cat C Agent.e.s entretien Jalles

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE MAINTENANCE VOIRIE

UNITÉ TRAVAUX ENTREPRISES

1 cat B Responsable d'unité  

2 Cat C Surveillant.e.s de travaux

1 Cat C Gestionnaire espace public, 

responsable ASDP 

2 Cat C ASDP 

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

1 cat C Responsable secteur 1

1 cat C Responsable secteur 2

17 cat C Agent.e.s d’équipe 

voirie
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

1 cat A Responsable de service 

4 cat C Magasinier.ère.s

CENTRE ACCUEIL ET GESTION MUTUALISÉE

1 cat B Responsable de centre  

1 cat C Accueil et secrétariat 

1 cat C Gestionnaire RH et activité 

1 cat C Gestionnaire comptable et budgétaire 

1 cat C Gestionnaire des autorisations de chantier 

2 cat C Agent.e.s d’entretien des locaux 

1 cat C Référent habillement 

PÔLE TERRITORIAL OUEST

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE PROPRETÉ

1 cat B Responsable de centre (également 

responsable de l’unité terrains-chauffeurs)    

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d’unité, adjoint.e au 

responsable de centre

Secteur Blanquefort 

1 cat C Responsable propreté 

1 cat C Responsable d’équipe 

7 cat C Agent.e.s de propreté

Secteur Bruges 

1 cat C Responsable propreté 

5 cat C Agent.e.s de propreté

Secteur Le Bouscat 

1 cat C Responsable propreté 

11 cat C Agents.es de propreté

UNITÉ TERRAINS -

CHAUFFEURS

3 cat C Conducteur.rice.s

d’engins 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

CENTRE ESPACES VERTS

1 cat B responsable de centre (également responsable de l’unité maintenance)

1 cat C Surveillant de travaux

PÔLE TERRITORIAL OUEST

UNITÉ ESPACES VERTS

1 cat B Responsable d'unité 

Equipe Blanquefort

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Responsable sectoriel Centre-Ville 

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Tiscot/Curégan

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Fongravey / Maurian

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Jardinier - Responsable sectoriel Caychac

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Majolan / Saturne

1 cat C Jardinier.ière

UNITÉ MAINTENANCE ET PRESTATIONS 

TRANSVERSALES

1 cat C Mécanicien.ne 

Equipe serres et décors

1 cat C Responsable d’équipe 

4 cat C Assistant.e.s de production 

horticole

Equipe arrosage et fontainerie

3 cat C Agent.e.s d’arrosage

1 cat C Jardinier.ière spécialiste arrosage

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

CENTRE VOIRIE

1 cat B Responsable de centre 

UNITÉ RÉGIE

1 cat B Responsable d'unité 

2 cat C Responsables 

sectoriels

12 cat C Agent.e.s de voirie

UNITÉ MAINTENANCE

1 cat B Responsable d'unité 

3 cat C Surveillant.e.s de travaux

3 cat C ASDP
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°7

CENTRE ESPACES VERTS

PÔLE TERRITORIAL OUEST

UNITÉ ESPACES VERTS

Equipe Bruges

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Responsable sectoriel Centre-Ville / Treulon

2 cat C Jardinier.ères

1 cat C Responsable équipe ausone

2 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Tasta 

2 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Le Bouscat

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable secteur Centre-Ville

4 cat C Jardinier.ère.s

1 cat C Responsable sectoriel Chêneraie

3 cat C Jardinier.ère.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE

1 cat A – Directeur.trice

1 cat A Chargé.e de mission

PÔLE TERRITORIAL OUEST

SERVICE COMMANDE PUBLIQUE ET JURIDIQUE

1 cat A Responsable de service 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

CENTRE JURIDIQUE, ADMINISTRATIF ET 

ASSISTANCE À LA MAÎTRISE D’OUVRAGE

1 Cat A Responsable de centre

2 Cat B Chargé.e.s d’affaires juridiques

CENTRE COMMANDE PUBLIQUE

1 cat A Responsable de centre

5 cat B Chargé.e.s d’affaires 

1 cat C Assistant.e administratif.ve

Effectif : 49

Cat A : 9

Cat B : 14

Cat C : 26

CELLULE COORDINATION ADMINISTRATIVE

1 Cat B Responsable de cellule

2 Cat C Assistant.e.s de gestion financière

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

55



DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE

SERVICE FINANCES

1 cat A Responsable de service 

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE EXECUTION BUDGETAIRE ET GESTION DU 

PATRIMOINE

UNITÉ APPUI TRANSVERSAL

1 cat B Responsable d’unité

2 cat B Gestionnaire financier

Dont (PER07140)

UNITÉ EXÉCUTION DES DÉPENSES 

D’INVESTISSEMENT COMMUNALES 

ET GESTION DU PATRIMOINE

1 cat A Responsable d’unité

6 cat C Gestionnaire financier

Dont (PER07063)

UNITÉ EXÉCUTION DES DÉPENSES 

DE FONCTIONNEMENT 

COMMUNALES

1 cat A Responsable d’unité

8 cat C Gestionnaire financier

Dont (PER07270)

CENTRE PRÉPARATION BUDGÉTAIRE ET 

EXÉCUTION DES RECETTES COMMUNALES

1 cat A Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s de programmation budgétaire

Dont (PER12002)

2 cat C Chargé.e.s de programmation budgétaire

1 cat B Responsable équipe exécution des recettes 

communales

5 cat C Chargé.e.s d’exécution

Dont (PER12848)

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

1 cat A Directeur.rice

1 cat C Assistant.e de direction

SERVICE ACCOMPAGNEMENT ET 

PARCOURS DES METIERS

1 cat A Responsable de service 

2 Cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE DÉVELOPPEMENT DES 

COMPÉTENCES

1 cat A Responsable de centre 

2 Cat A Chargé.e.s de formation

1 cat B Gestionnaire de formation 

2 cat C Assistant.e.s de formation

CENTRE PRÉVENTION

1 cat B Responsable de centre –

préventeur.rice

1 cat C Préventeur.rice

1 cat C Assistant.e SQVT

CENTRE PILOTAGE POSTES ET 

EFFECTIFS

1 cat A Responsable de centre 

1 Cat B Chargé.e des données sociales

1 cat C Gestionnaire postes et effectifs

1 cat C Assistant.e administratif RH (ex 

PER11029)

CENTRE EXPERTISE JURIDIQUE

1 cat A Responsable de centre 

2 cat B Référent.e.s juridique RH

Equipe instances médicales, retraites, médailles

1 cat B Responsable d'équipe  

4 cat C Gestionnaires du personnel

SERVICE PILOTAGE DE GESTION ET EXPERTISE JURIDIQUE

1 cat A Responsable de service 

1 cat A Chargé.e de contrôle gestion et budgets RH 

1 cat B Expert des situations individuelles

Effectif : 62 = 65

Cat A : 13 

Cat B : 20

Cat C : 29 +2 +1 = 32
MISSION SIRH 

1 cat A Responsable de mission

3 cat B Chargé.e.s de projet SIRH

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

57



DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE – LE BOUSCAT – LE TAILLAN

1 cat A Responsable de service

1 Cat C Chargé.e de recrutement

1 cat C Assistant.e administratif RH

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe 

1 cat C Gestionnaires carrière

2 cat B Gestionnaires paie

PÔLE TERRITORIAL OUEST

CENTRE RECRUTEMENT –

MÉRIGNAC

1 cat B Responsable de centre

1 Cat B Chargé.e de recrutement 

2 Cat C Assistant.e.s de 

recrutement

CENTRE PROJET ET 

ADMINISTRATION RH – MÉRIGNAC

1 cat B Responsable de centre 

2 Cat C Gestionnaires des temps

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe

4 cat C Gestionnaires carrière

1 cat B Gestionnaire paie 

2 cat C Gestionnaires paie

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE – BRUGES - BLANQUEFORT

1 cat A Responsable de service

1 Cat C Assistant.e administratif.ve

1 cat C Assistant.e administratif RH

Equipe carrière-paie

1 cat B Responsable d’équipe 

2 cat C Gestionnaires du personnel

1 cat B Gestionnaire paie 

2 cat C Gestionnaires paie

SERVICE RESSOURCES HUMAINES DE 

PROXIMITE - MERIGNAC

1 cat A Responsable de service 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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ORGANIGRAMMES – BORDEAUX MÉTROPOLE

Direction Générale des Territoires

Pôle territorial Sud



DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Sud

PÔLE TERRITORIAL SUD

MISSION PILOTAGE

1 cat A Directeur.trice de mission

1 cat A Chargé.e de pilotage

1 cat C Assistant.e mission pilotage 

2 cat C Assistant.e.s de direction

2 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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Effectif : 377

Cat A : 38

Cat B : 76

Cat C : 263



DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C  Assistant.e administratif.ve

2 cat C Agent.e.s d’appui administratif

CENTRE BÈGLES – TALENCE – VILLENAVE 

D’ORNON

1 cat B Responsable de centre

3 cat B Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Agent.e.s d’accueil

PÔLE TERRITORIAL SUD

CENTRE GRADIGNAN – PESSAC

1 cat B Responsable de centre

3 cat B Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Agent.e.s d’accueil

MISSION ANIMATION ECONOMIQUE

1 cat A Animateur.rice économique

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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Effectif : 82

Cat A : 18

Cat B : 35

Cat C : 29



DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service

CENTRE PRESTATIONS 

FONCIÈRES

1 cat B Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s d’opération 

foncière

1 cat B Cartographe 

2 cat C Projeteur.rice.s

1 cat C Agent.e de gestion foncière 

ou domanialité  

PÔLE TERRITORIAL SUD

CENTRE GESTION 

ADMINISTRATIVE ET DOMANIALE

3 cat B Gestionnaire domanial et 

foncier 

1 cat C Assistant.e de gestion 

foncière

MISSION CONDUITE D’OPERATION 

BORDEAUX INNO CAMPUS

1 cat A Responsable de mission 

– chef.fe de projet

1 cat A Chef.fe de projet 

3 cat B Chargé.e.s d’opérations

1 cat B Chargé.e de suivi administratif et 

financier

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’OEUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE RÉSEAUX ET 

PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e de projet 

nature et paysage 

5 cat B Chargé.e.s de projets

1 cat C Assistant.e de gestion 

administrative

CENTRE ÉTUDES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études

9 cat C Projeteur.rice.s
CENTRE TRAVAUX

1 cat A Responsable de centre

3 cat B Chargé.e.s de travaux

4 cat C Surveillant.e.s de travaux
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DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service

6 cat A Responsable de projets 

(PER07450) 

(PER06901) 

(PER07531)

(PER07507)

(PER09757) 

(PER07425)

5 cat B Chargé.e.s d’opération 

(PER07489)  

(PER07524) 

(PER07504) 

(PER07457)

(PER09668)

PÔLE TERRITORIAL SUD

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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Effectif : 377 = 379

Cat A : 38 +1 = 39

Cat B : 76 +1 = 77

Cat C : 263

DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial de Sud

PÔLE TERRITORIAL SUD

MISSION PILOTAGE

1 cat A Directeur.trice de mission

1 cat A Chargé.e de pilotage

1 cat C Assistant.e mission pilotage 

2 cat C Assistant.e.s de direction

2 cat C Assistant.e.s administratif.ve.s

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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Effectif : 82 = 84

Cat A : 18 +1 = 19

Cat B : 35 +1 = 36

Cat C : 29

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C  Assistant.e administratif.ve

2 cat C Agent.e.s d’appui administratif

CENTRE BÈGLES – TALENCE – VILLENAVE 

D’ORNON

1 cat B Responsable de centre

3 cat B Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Agent.e.s d’accueil

PÔLE TERRITORIAL SUD

CENTRE GRADIGNAN – PESSAC

1 cat B Responsable de centre

3 cat B Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

2 cat C Agent.e.s d’accueil

MISSION ANIMATION ECONOMIQUE

1 cat A Animateur.rice économique

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service

CENTRE PRESTATIONS 

FONCIÈRES

1 cat B Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s d’opération 

foncière

1 cat B Cartographe 

2 cat C Projeteur.rice.s

1 cat C Agent.e de gestion foncière 

ou domanialité  

PÔLE TERRITORIAL SUD

CENTRE GESTION 

ADMINISTRATIVE ET DOMANIALE

3 cat B Gestionnaire domanial et 

foncier 

1 cat C Assistant.e de gestion 

foncière

MISSION CONDUITE D’OPERATION 

BORDEAUX INNO CAMPUS

1 cat A Responsable de mission 

– chef.fe de projet

1 cat A Chef.fe de projet 

3 cat B Chargé.e.s d’opérations

1 cat B Chargé.e de suivi administratif et 

financier

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’OEUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE RÉSEAUX ET 

PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e de projet 

nature et paysage 

5 cat B Chargé.e.s de projets

1 cat C Assistant.e de gestion 

administrative

CENTRE ÉTUDES

1 cat A Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’études

9 cat C Projeteur.rice.s
CENTRE TRAVAUX

1 cat A Responsable de centre

3 cat B Chargé.e.s de travaux

4 cat C Surveillant.e.s de travaux
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DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service (également 

responsable de centre mobilités projets urbains)

PÔLE TERRITORIAL SUD

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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CENTRE MOBILITES – PROJETS 

URBAINS

3 cat A Responsables de projets 

(PER09757) 

(PER07425)

(PER07531)

3 cat B Chargé.e.s d’opération 

(PER07489)  

(PER07457)

+ 1 création

CENTRE ESPACES PUBLICS

Responsable de centre (sera 

désigné après jury interne )

4 cat A Responsables de projets 

(PER07450) 

(PER06901) 

(PER07507)

+ 1 création

3 cat B Chargé.e.s d’opération 

(PER07524) 

(PER07504) 

(PER09668)



ORGANIGRAMMES – BORDEAUX MÉTROPOLE

Direction Générale des Territoires

Pôle territorial Rive Droite



DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial Rive Droite

1 cat C Assistant.e de direction (PER06847)

1 cat A Directeur.rice préfigurateur.rice OIM rive droite 

1 cat A Chargé.e de mission

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITEEffectif : 330

Cat A : 41

Cat B : 60

Cat C : 229

MISSION PILOTAGE

1 cat A Chargé.e de projet pilotage 

(PER12379)

1 cat A Chargé.e de pilotage 

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

1 cat C Secrétaire de direction (PER09783)

Effectif : 80

Cat A : 21

Cat B : 33

Cat C : 26

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C Agent.e d’accueil 

CENTRE ACCUEIL, PRÉ-

INSTRUCTION ET CONFORMITÉ

1 cat B Responsable de centre

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

1 cat C Agent.e.s chargé.e.s de 

contrôle

1 cat C Agent.e.s d’accueil 

CENTRE PRESTATIONS 

FONCIÈRES – RÉSEAUX

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’opérations 

foncières et domaniales 

CENTRE INSTRUCTION

7 cat B Instructeur.rice AOS

2 cat C Instructeur.rice AOS

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service

1 cat C Assistant.e administratif.ve foncier 

1 cat C Assistant.e d’opération foncières 

1 cat B Chargé.e d’opération

CENTRE GESTION 

ADMINISTRATIVE ET DOMANIALE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Chargé.e.s d’opérations 

foncières et domanialité 

1 cat B Technicien.ne.s topographe 

2 cat C Assistant.e.s foncier

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service 

7 cat A Chef.fe.s de projets  

9 cat B Chargé.e.s d’opérations  

Dont (PER09774) 

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’OEUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PROJETS 1

1 cat A Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s de projets 

5 cat C Projeteur.se.s

2 cat C Surveillant.e.s de travaux  

CENTRE PROJETS 2

1 cat A Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s de projets 

4 cat C Projeteur.se.s

3 cat C Surveillant.e.s de travaux  

CENTRE RÉSEAUX ET PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre 

1 cat A Chargé.e de mission GEMAPI 

4 cat B Chargé.e.s de projets 

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

MISSION PRU

1 cat A Responsable de 

mission

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

MISSION ANIMATION 

ECONOMIQUE

1 cat A Responsable de 

mission 

2 cat A Chargé.e.s de mission 

animation économique 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

SERVICE TERRITORIAL N°1

1 cat A Responsable de service

CENTRE STRATÉGIE DE MAINTENANCE/ 

SUPPORT/ SURVEILLANCE

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au 

responsable de service)

Effectif : 201

Cat A : 4

Cat B : 13

Cat C : 184

UNITÉ SURVEILLANCE/ GESTION 

EXTERNALISATION

1 Cat B Responsable d’unité

3 Cat C Surveillant.e.s de travaux

3 Cat C ASDP

SERVICE D’APPUI TECHNICO-

ADMINISTRATIF AUX SERVICES 

TERRITORIAUX

1 Cat A Responsable de service (également 

resp unité secrétariat-compta)

UNITÉ MOYENS COMMUNS

1 Cat C Responsable d’unité

2 Cat C Aides magasinier.ère.s

1 Cat C Agent.e d’entretien

1 Cat C Agent.e fonctionnel

UNITÉ SECRÉTARIAT -

COMPTABILITÉ

5 Cat C Secrétaires-comptables

UNITÉ SUPPORT TECHNIQUE

1 Cat B Responsable d’unité

1 cat B Référent.e technique GEMAPI –

patrimoine arboré 

1 cat C Agent.e technique de patrimoine 

arboré

1 cat C Contrôleur.se circuits transports 

scolaires 

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°1

CENTRE EXPLOITATION/ RÉGIE

1 Cat B Responsable de centre 

1 Cat C Agent de transport de proximité

UNITÉ LOGISTIQUE

1 Cat C Responsable d’unité

1 Cat C Agent.e de manutention

UNITÉ ESPACES VERTS – RIVIÈRES

1 Cat C Responsable d’unité

7 Cat C Jardinier.ère.s

dont (PER11677) 

2 cat C Agent.e.s d’entretien des Jalles

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ PROPRETÉ

1 Cat C Responsable d’unité

14 Cat C Agent.e.s de propreté

UNITÉ VOIRIE

1 Cat C Responsable d’unité 

1 cat C Responsable d’équipe 

(adjoint.e au responsable d’unité)

18 Cat C Agent.e.s de voirie

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

1 cat A Responsable de service

CENTRE STRATÉGIE DE MAINTENANCE/ SUPPORT/ SURVEILLANCE

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au responsable de service)

1 cat C Assistant.e de gestion et de coordination 

UNITÉ SURVEILLANCE/ GESTION 

EXTERNALISATION

1 Cat B Responsable d’unité

5 Cat C Surveillant.e.s de travaux

3 Cat C ASDP

UNITÉ MOYENS COMMUNS

1 Cat C Responsable d’unité

2 Cat C Aides magasinier.ère.s

2 Cat C Agent.e.s d’entretien

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

CENTRE EXPLOITATION/ RÉGIE

1 Cat B Responsable de centre (également responsable de 

l’unité voirie)

UNITÉ VOIRIE

1 Cat C Responsable d’unité

1 cat C Responsable d’équipe 

(adjoint.e au responsable d’unité)

14 Cat C Agent.e.s de voirie

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ ESPACES VERTS

1 Cat C Responsable d’unité

1 Cat C Responsable d’équipe

1 cat C Surveillant.e travaux esp. 

verts 

19 Cat C Jardinier.ère.s

UNITÉ PROPRETÉ

1 Cat C Responsable d’unité (adjoint.e au 

responsable de centre)

1 Cat C Responsable d’équipe (adjoint au 

responsable d’unité)

17 Cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

CENTRE CADRE DE VIE CENON

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au responsable de service)

1 cat C Agent.e administratif.ve

UNITÉ ESPACES VERTS CENON

1 cat B Responsable d’unité

1 cat B Adjoint au responsable d’unité 

Equipe Bas Cenon

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

3 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Centre Cenon

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint au responsable d’équipe

8 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Haut Cenon

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint au responsable d’équipe

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe entretien terrains sport

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Agent.e.s d’entretien espaces verts 

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ ESPACES PUBLICS - PROPRETÉ 

CENON

1 cat B Responsable d’unité

Equipe propreté 

3 cat C Responsables d’équipe 

13 cat C Agent.e.s de propreté 

Equipe mobilier urbain 

1 cat C Agent.e d’équipe mobilier urbain

UNITÉ MAINTENANCE MATÉRIEL 

CENON

1 cat B Responsable de l’unité 

2 cat C Mécanicien.ne.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

1 cat A Directeur.rice

SERVICE GESTION ADMINISTRATIVE ET STATUTAIRE

1 cat A Responsable de service

CENTRE TERRITOIRE FLOIRAC –

CELLULE GPEEC

1 cat B Responsable de centre 

1 cat C Gestionnaire RH carrière –

cellule déconcentration

(PER11700)

1 cat C Gestionnaire et expert paie

1 cat C Gestionnaire carrière et paie / 

expert déclarations sociales SIRH

Effectif : 16

Cat A : 3

Cat B : 6

Cat C : 7

CENTRE TERRITOIRE AMBARÈS ET 

LAGRAVE

1 cat B Responsable de centre 

2 cat C Gestionnaire carrière-paie

SERVICE FORMATION, RECRUTEMENT, 

INSERTION ET QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PRÉVENTION DES RISQUES 

ET INAPTITUDES 

PROFESSIONNELLES

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Conseiller.ère en prévention –

référent.e Ambarès et Lagrave

1 cat B Conseiller.ère en prévention –

référent.e Lormont

CENTRE TEMPS DE TRAVAIL, SANTÉ, 

DÉVELOPPEMENT DES 

COMPÉTENCES

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Gestionnaire accident médical 

et contrats aidés

1 cat C Gestionnaire temps de travail 

et formation

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme avant
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION

Assurée par l’adjoint.e au DG en charge du Pôle Territorial Rive Droite

1 cat A Directeur.rice préfigurateur.rice OIM rive droite 

1 cat A Chargé.e de mission

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITEEffectif : 330 = 331

Cat A : 41 +1 = 42

Cat B : 60 +1 = 61

Cat C : 229 -1 = 228

MISSION PILOTAGE

1 cat A Directeur de mission

(PER12379)

1 cat A Chargé.e de pilotage 

2 cat C Assistant.e de direction

(PER06847) et (PER09783)

DIRECTION DU 

DEVELOPPEMENT ET 

DE L’AMENAGEMENT

DIRECTION 

ADMINISTRATIVE ET 

FINANCIÈRE

DIRECTION DE LA 

GESTION DE 

L’ESPACE PUBLIC

DIRECTION DES 

RESSOURCES 

HUMAINES

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

1 cat A Directeur.rice

Effectif : 80 = 79

Cat A : 21 +1 = 22

Cat B : 33 -1 = 32

Cat C : 26 -1 = 25

SERVICE DROITS DES SOLS

1 cat A Responsable de service

1 cat C Agent.e d’accueil 

CENTRE ACCUEIL, PRÉ-

INSTRUCTION ET CONFORMITÉ

1 cat B Responsable de centre

2 cat C Instructeur.rice.s AOS

1 cat C Agent.e.s chargé.e.s de 

contrôle

1 cat C Agent.e.s d’accueil 

CENTRE PRESTATIONS 

FONCIÈRES – RÉSEAUX

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Chargé.e d’opérations 

foncières et domaniales 

CENTRE INSTRUCTION

7 cat B Instructeur.rice AOS

2 cat C Instructeur.rice AOS

SERVICE FONCIER

1 cat A Responsable de service

1 cat C Assistant.e administratif.ve foncier 

1 cat C Assistant.e d’opération foncières 

1 cat B Chargé.e d’opération

CENTRE GESTION 

ADMINISTRATIVE ET DOMANIALE

1 cat A Responsable de centre

2 cat B Chargé.e.s d’opérations 

foncières et domanialité 

1 cat B Technicien.ne.s topographe 

2 cat C Assistant.e.s foncier

SERVICE AMENAGEMENT URBAIN

1 cat A Responsable de service 

8 cat A Chef.fe.s de projets  

dont (PER09774) 

8 cat B Chargé.e.s d’opérations  

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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SERVICE ETUDES ET MAITRISE D’OEUVRE

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PROJETS 1

1 cat A Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s de projets 

5 cat C Projeteur.se.s

2 cat C Surveillant.e.s de travaux  

CENTRE PROJETS 2

1 cat A Responsable de centre 

3 cat B Chargé.e.s de projets 

4 cat C Projeteur.se.s

3 cat C Surveillant.e.s de travaux  

CENTRE RÉSEAUX ET PAYSAGES

1 cat A Responsable de centre 

1 cat A Chargé.e de mission GEMAPI 

4 cat B Chargé.e.s de projets 

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ET DE L’AMENAGEMENT

MISSION PRU

1 cat A Responsable de 

mission

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

MISSION ANIMATION 

ECONOMIQUE

1 cat A Responsable de 

mission 

2 cat A Chargé.e.s de mission 

animation économique 

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

1 cat A Directeur.rice

SERVICE TERRITORIAL N°1

1 cat A Responsable de service

CENTRE STRATÉGIE DE MAINTENANCE/ 

SUPPORT/ SURVEILLANCE

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au 

responsable de service)

Effectif : 201 = 202

Cat A : 4

Cat B : 13 +1 = 14

Cat C : 184

UNITÉ SURVEILLANCE/ GESTION 

EXTERNALISATION

1 Cat B Responsable d’unité

3 Cat C Surveillant.e.s de travaux

3 Cat C ASDP

SERVICE D’APPUI TECHNICO-

ADMINISTRATIF AUX SERVICES 

TERRITORIAUX

1 Cat A Responsable de service (également 

resp unité secrétariat-compta)

UNITÉ MOYENS COMMUNS

1 Cat C Responsable d’unité

2 Cat C Aides magasinier.ère.s

1 Cat C Agent.e d’entretien

1 Cat C Agent.e fonctionnel

UNITÉ SECRÉTARIAT -

COMPTABILITÉ

5 Cat C Secrétaires-comptables

UNITÉ SUPPORT TECHNIQUE

1 Cat B Responsable d’unité

1 cat B Référent.e technique GEMAPI –

patrimoine arboré 

1 cat B Technicien.ne rivière

1 cat C Agent.e technique de patrimoine 

arboré

1 cat C Contrôleur.se circuits transports 

scolaires 

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 

81



DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°1

CENTRE EXPLOITATION/ RÉGIE

1 Cat B Responsable de centre 

1 Cat C Agent de transport de proximité

UNITÉ LOGISTIQUE

1 Cat C Responsable d’unité

1 Cat C Agent.e de manutention

UNITÉ ESPACES VERTS – RIVIÈRES

1 Cat C Responsable d’unité

1 cat C Responsable d’équipe – adjoint au 

responsable d’unité (ex (PER11677) 

6 Cat C Jardinier.ère.s

2 cat C Agent.e.s d’entretien des Jalles

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ PROPRETÉ

1 Cat C Responsable d’unité

14 Cat C Agent.e.s de propreté

UNITÉ VOIRIE

1 Cat C Responsable d’unité 

1 cat C Responsable d’équipe 

(adjoint.e au responsable d’unité)

18 Cat C Agent.e.s de voirie

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

1 cat A Responsable de service

CENTRE STRATÉGIE DE MAINTENANCE/ SUPPORT/ SURVEILLANCE

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au responsable de service)

1 cat C Assistant.e de gestion et de coordination 

UNITÉ SURVEILLANCE/ GESTION 

EXTERNALISATION

1 Cat B Responsable d’unité

5 Cat C Surveillant.e.s de travaux

3 Cat C ASDP

UNITÉ MOYENS COMMUNS

1 Cat C Responsable d’unité

2 Cat C Aides magasinier.ère.s

2 Cat C Agent.e.s d’entretien

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

CENTRE EXPLOITATION/ RÉGIE

1 Cat B Responsable de centre (également responsable de 

l’unité voirie)

UNITÉ VOIRIE

1 Cat C Responsable d’unité

1 cat C Responsable d’équipe 

(adjoint.e au responsable d’unité)

14 Cat C Agent.e.s de voirie

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ ESPACES VERTS

1 Cat C Responsable d’unité

1 Cat C Responsable d’équipe

1 cat C Surveillant.e travaux esp. 

verts 

19 Cat C Jardinier.ère.s

UNITÉ PROPRETÉ

1 Cat C Responsable d’unité (adjoint.e au 

responsable de centre)

1 Cat C Responsable d’équipe (adjoint au 

responsable d’unité)

17 Cat C Agent.e.s de propreté

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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DIRECTION DE LA GESTION DE L’ESPACE PUBLIC

SERVICE TERRITORIAL N°2

CENTRE CADRE DE VIE CENON

1 Cat B Responsable de centre (adjoint.e au responsable de service)

1 cat C Agent.e administratif.ve

UNITÉ ESPACES VERTS CENON

1 cat B Responsable d’unité

1 cat B Adjoint au responsable d’unité 

Equipe Bas Cenon

1 cat C Responsable d’équipe 

1 cat C Adjoint.e au responsable d’équipe

3 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Centre Cenon

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint au responsable d’équipe

8 cat C Jardinier.ère.s

Equipe Haut Cenon

1 cat C Responsable d’équipe

1 cat C Adjoint au responsable d’équipe

7 cat C Jardinier.ère.s

Equipe entretien terrains sport

1 cat C Responsable d’équipe 

2 cat C Agent.e.s d’entretien espaces verts 

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

UNITÉ ESPACES PUBLICS - PROPRETÉ 

CENON

1 cat B Responsable d’unité

Equipe propreté 

3 cat C Responsables d’équipe 

13 cat C Agent.e.s de propreté 

Equipe mobilier urbain 

1 cat C Agent.e d’équipe mobilier urbain

UNITÉ MAINTENANCE MATÉRIEL 

CENON

1 cat B Responsable de l’unité 

2 cat C Mécanicien.ne.s

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
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85



DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

1 cat A Directeur.rice

SERVICE GESTION ADMINISTRATIVE ET STATUTAIRE

1 cat A Responsable de service

CENTRE TERRITOIRE FLOIRAC –

CELLULE GPEEC

1 cat B Responsable de centre 

1 cat B Responsable d’équipe 

rémunération carrière

ex (PER11700)

1 cat C Gestionnaire et expert paie

1 cat C Gestionnaire carrière et paie / 

expert déclarations sociales SIRH

Effectif : 16

Cat A : 3

Cat B : 6 +1 = 7

Cat C : 7 -1 = 6

CENTRE TERRITOIRE AMBARÈS ET 

LAGRAVE

1 cat B Responsable de centre 

2 cat C Gestionnaire carrière-paie

SERVICE FORMATION, RECRUTEMENT, 

INSERTION ET QUALITE DE VIE AU 

TRAVAIL

1 cat A Responsable de service 

CENTRE PRÉVENTION DES RISQUES 

ET INAPTITUDES 

PROFESSIONNELLES

1 cat B Responsable de centre

1 cat B Conseiller.ère en prévention –

référent.e Ambarès et Lagrave

1 cat B Conseiller.ère en prévention –

référent.e Lormont

CENTRE TEMPS DE TRAVAIL, SANTÉ, 

DÉVELOPPEMENT DES 

COMPÉTENCES

1 cat B Responsable de centre

1 cat C Gestionnaire accident médical 

et contrats aidés

1 cat C Gestionnaire temps de travail 

et formation

PÔLE TERRITORIAL RIVE DROITE

COMITE TECHNIQUE DU 16 juin 2022 – organigramme après
Légende : création ou suppression de poste – transformation ou redéploiement de poste 
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