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DIRECTION DE LA VIE ADMINISTRATIVE ET DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL  
 

1 cat A - Chef de service  
PV (ex Mme GOUTEL LAMBERT)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVICE VIE ADMINISTRATIVE  
 

1 cat A - Responsable de service  
PER09406 

SERVICE PREVENTION, ACCOMPAGNEMENT 
SOCIAL ET QUALITE DE VIE AU TRAVAIL 

 
1 cat A - Responsable de service  

PER09253 

Centre  
Action sociale logement 

 
1 cat A  - PV  Responsable de centre  
 PER09330.  
1 cat A – Référent.e handicap 
PER11837 
5 cat A – Assistant.e social.e 
PER09396 
PER09359  
PER09327 
PER09252 
PER09391 

1 cat B –  Chargé.e de gestion 
administratif et financière   
PER12243  
 
2 cat C – Assistant.e administratif.ve 
PER09350  
PER10647 
 
Agents mis à disposition (non 
comptabilisé dans l’effectif voté) 
Responsable  
MAD00021 
Coordonnateur.e administratif.ve et 
financier.e 
MAD00020  
Assistants.es 
MAD0001 
MAD00011 à 50% 
 

Centre  
Prévention  

des Risques 
Professionnels/qualité de vie 

au travail 
 

1 cat A - Responsable de 
centre –  
 PER09332 
 
3 cat A – chargé.e de projet 
santé qualité de vie au travail 
PER09263  
PER09360 
PER10649 
 
3 cat B -  conseiller.ère de 
prévention 
PER09244  
PER09381  
PER09405 
 
1 cat C – assistant. e de 
prévention 
PER09362 
 
1 cat B – Responsable 
d’équipe 
PER10650 
5 cat C – Gestionnaire AT/MP 
PER08374  
PER09260  
PER09376  
PER12326  
PER09274 
 

 

Centre  
Commissions paritaires et 

discipline 
 

1 cat A -  Responsable de centre –  
PER09384 
 
1 cat A –  référent.e CAP 
PER09261 
 
6 cat B –  
chargé.e d’études Discipline 
PER09335 
PER12323  
PER09324 
Chargés d’études CAP 
PER09368 
PER09336 
PER09337 
 
1 cat C - Assistant de gestion 
administrative 
PER11664 

Centre  
Maintien dans l’emploi 

 
1 cat A - Responsable de 
centre –  
PER09295 
 
3 cat A – Conseiller.ère 
maintien en emploi 
PER09356 
PER09840 
PER12324 
 

Centre  
Organisation des temps de 

travail 
 
 

1 cat A - Responsable de centre  
PER09394  
 
1 cat A – Référent télétravail 
PER11823 
 

3 cat B – consultant.e  interne 
gestion du temps 
PER09369 
PER09272 
PER09404  

  
3 cat C – assistant.e en 
organisation gestion du temps 
PER10651 
PER09291 
PER09839 
 

DIRECTION 
1 cat A – Directeur.rice 

   PER09374 
  1 cat A – Chargé.e de mission des situations 

complexes     PER10424 

SERVICE REMUNERATION ET CARRIERE 
 

Cf Page suivante 

Service Santé au travail 
 

1 cat A – Médecin coordonnateur 
PER09309 
 
4 cat A - Médecins -  
PER10457 
PER09328 
PER09388 
PER09399 
 
 
5 cat A - Infirmières -  
PER09667  
PER09251 
PER09267 
PER09378 
PER09379 
 
5 cat C – Secrétaire médecine 
professionnelle préventive 
PER09271 
PER09666  
PER09809 
PER09390 
PER09293 
 
 

Effectif: 103 
Cat A : 38    
Cat B : 40 
Cat C: 25 

MEDECINE AGREE 
1 cat A – Médecin agrée 

PER09264 
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DIRECTION DE LA VIE ADMINISTRATIVE ET DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comité technique du 16 juin 2022 – ancien organigramme : 

Légende rouge : création/suppression de poste   Légende bleu :  redéploiement ou transformation de poste  

 
 
 

Centre  
Retraite 

 
Le centre est assuré par le responsable de 
service 
 
4 cat C – Gestionnaire retraite 

PER09345  
PER09321   
PER09392 

PER09395 

Centre  
Bordeaux Métropole 

 
 

1 cat A – Responsable de centre (ex cat 
B) 
PER09343 
 
13 cat B gestionnaires paie carrière 
PER09278 – PER09250 
PER09290 – PER09393 
PER09297- PER09352 

PER09331- PER09349 

PER09268 

PER09298 

PER09266  

PER09377 

PER09313 

 

 

Centre  
Ville de Bordeaux/CCAS 

 
1 cat A – Responsable de centre (ex cat 
B) 
 PER09265 
 
13 cat B Gestionnaires paie carrière 
PER09281 
PER09269 
PER09386 
PER09319 

PER09342 – PER09256 

PER09258 – PER09257 

PER09286 – PER09329 

PER09340  

PER09354  

PER09363 

Mission expertise rémunération 
 
 
1 cat A – Expert rémunération (ex cat B) 
PER10652 
 
1 cat C – Référent.e trésor public  
PER11519 
 
1 cat C – assistant.e de gestion  
PER09364 
 

 

SERVICE REMUNERATION ET CARRIERE 
1 cat A - Responsable de service – 

PER09270 
 
 

Cellule administrative 
 

1 cat C – Assistant.e RH PER09353 
 

1 cat C – Assistant.e PER12325 
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DIRECTION DE LA VIE ADMINISTRATIVE ET DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL  

 
1 cat A - Chef de service  

PV (ex Mme GOUTEL LAMBERT)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVICE VIE ADMINISTRATIVE  
 

1 cat A - Responsable de service  
PER09406 

SERVICE PREVENTION, ACCOMPAGNEMENT 
SOCIAL ET QUALITE DE VIE AU TRAVAIL 

 
1 cat A - Responsable de service  

PER09253 

Centre  
Action sociale logement 

 
1 cat A  - PV  Responsable de centre  
 PER09330.  
1 cat A – Référent.e handicap 
PER11837 
5 cat A – Assistant.e social.e 
PER09396 
PER09359  
PER09327 
PER09252 
PER09391 

1 cat B –  Chargé.e de gestion 
administratif et financière   
PER12243  
 
2 cat C – Assistant.e administratif.ve 
PER09350  
PER10647 
 
Agents mis à disposition (non 
comptabilisé dans l’effectif voté) 
Responsable  
MAD00021 
Coordonnateur.e administratif.ve et 
financier.e 
MAD00020  
Assistants.es 
MAD0001 
MAD00011 à 50% 
 

Centre  
Prévention  

des Risques 
Professionnels/qualité de vie 

au travail 
 

1 cat A - Responsable de 
centre –  
 PER09332 
 
3 cat A – chargé.e de projet 
santé qualité de vie au travail 
PER09263  
PER09360 
PER10649 
 
3 cat B -  conseiller.ère de 
prévention 
PER09244  
PER09381  
PER09405 
 
1 cat C – assistant. e de 
prévention 
PER09362 
 
1 cat B – Responsable 
d’équipe 
PER10650 
5 cat C – Gestionnaire AT/MP 
PER08374  
PER09260  
PER09376  
PER12326  
PER09274 
 

 

Centre  
Commissions paritaires et 

discipline 
 

1 cat A -  Responsable de centre –  
PER09384 
 
1 cat A –  référent.e CAP 
PER09261 
 
7 cat B –  
chargé.e d’études Discipline 
PER09335 
PER12323  
PER09324 
Chargés d’études CAP 
PER09368 
PER09336 
PER09337 
PER11664 

Centre  
Maintien dans l’emploi 

 
1 cat A - Responsable de 
centre –  
PER09295 
 
3 cat A – Conseiller.ère 
maintien en emploi 
PER09356 
PER09840 
PER12324 
 

Centre  
Organisation des temps de 

travail 
 
 

1 cat A - Responsable de centre  
PER09394  
 
1 cat A – Référent télétravail 
PER11823 
 

3 cat B – consultant.e  interne 
gestion du temps 
PER09369 
PER09272 
PER09404  

  
3 cat C – assistant.e en 
organisation gestion du temps 
PER10651 
PER09291 
PER09839 
 

DIRECTION 
1 cat A – Directeur.rice 

   PER09374 
  1 cat A – Chargé.e de mission des situations 

complexes     PER10424 

SERVICE REMUNERATION ET CARRIERE 
 

Cf Page suivante 

Service Santé au travail 
 

1 cat A – Médecin coordonnateur 
PER09309 
 
4 cat A - Médecins -  
PER10457 
PER09328 
PER09388 
PER09399 
 
 
5 cat A - Infirmières -  
PER09667  
PER09251 
PER09267 
PER09378 
PER09379 
 
5 cat C – Secrétaire médecine 
professionnelle préventive 
PER09271 
PER09666  
PER09809 
PER09390 
PER09293 
 
 

Effectif: 103 
Cat A : 38    
Cat B : 40+1=41 
Cat C: 25-1=24 

MEDECINE AGREE 
1 cat A – Médecin agrée 

PER09264 
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DIRECTION DE LA VIE ADMINISTRATIVE ET DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comité technique du 16 juin 2022 – nouvel organigramme : 

Légende rouge : création/suppression de poste   Légende bleu :  redéploiement ou transformation de poste  

 

Centre  
Retraite 

 
Le centre est assuré par le responsable de 
service 
 
4 cat C – Gestionnaire retraite 

PER09345  
PER09321   
PER09392 

PER09395 

Centre  
Bordeaux Métropole 

 
 

1 cat A – Responsable de centre (ex cat 
B) 
PER09343 
 
13 cat B gestionnaires paie carrière 
PER09278 – PER09250 
PER09290 – PER09393 
PER09297- PER09352 

PER09331- PER09349 

PER09268 

PER09298 

PER09266  

PER09377 

PER09313 

 

 

Centre  
Ville de Bordeaux/CCAS 

 
1 cat A – Responsable de centre (ex cat 
B) 
 PER09265 
 
13 cat B Gestionnaires paie carrière 
PER09281 
PER09269 
PER09386 
PER09319 

PER09342 – PER09256 

PER09258 – PER09257 

PER09286 – PER09329 

PER09340  

PER09354  

PER09363 

Mission expertise rémunération 
 
 
1 cat A – Expert rémunération (ex cat B) 
PER10652 
 
1 cat C – Référent.e trésor public  
PER11519 
 
1 cat C – assistant.e de gestion  
PER09364 
 

 

SERVICE REMUNERATION ET CARRIERE 
1 cat A - Responsable de service – 

PER09270 
 
 

Cellule administrative 
 

1 cat C – Assistant.e RH PER09353 
 

1 cat C – Assistant.e PER12325 


