
EFFECTIF :
actuel                   2007          2008
36 postes         38 postes    39 postes
CAT A : 11               13             14
CAT B : 7                   7               8
CAT C : 18               18             17

DIRECTION DU DEVELOPPEMENT OPERATIONNEL
ET DE L’AMENAGEMENT

1 DIRECTEUR
catégorie A

1 Directeur des Grands Projets
Catégorie A - directeur adjoint

1 Secrétaire
Adjoint Administratif

DEPARTEMENT PROGRAMMATION -
EVALUATION

1 Chef de Département
Attaché

1 Secrétaire
Adjoint Administratif

1 Juriste - Attaché

1 Financier - Attaché

1 Juriste - Attaché

1 Assistant Administratif
Adjoint Administratif

1 Assistant Juridique - Rédacteur

1 Assistant CRB - Rédacteur

1 Assistant PAE et Marchés publics
Rédacteur (2008)

DEPARTEMENT TERRITORIAL
SECTEUR SUD-OUEST

1 Chef de Département
catégorie A

1 Secrétaire
Adjoint Administratif

1 Urbaniste - Ingénieur

1 Urbaniste - Ingénieur

1 Assistant Urbaniste -Technicien

1 Instructeur - Technicien

2 Instructeurs des AOS - Agent de maîtrise

2 Assistants Administratifs
Adjoints Administratifs

1 Projeteur - Agent de Maîtrise

DEPARTEMENT TERRITORIAL
SECTEUR NORD-OUEST

1 Chef de Département
Catégorie A

1 Secrétaire
Adjoint Administratif

1 Urbaniste - Ingénieur

1 Urbaniste - Ingénieur (2008)

1 Assistant Urbaniste - Technicien

1 Instructeur - Technicien

1 Instructeur  - Agent de Maîtrise

1 Assistant Administratif
Adjoint Administratif

1 Projeteur - Agent de Maîtrise

DEPARTEMENT TERRITORIAL
SECTEUR EST

1 Chef de Département
Catégorie A

1 Secrétaire
Adjoint Administratif

1 chef de Projet - Ingénieur

1 Assistant Urbaniste - Technicien

1 Instructeur -  Agent de Maîtrise

1 Assistant Administratif
Adjoint Administratif

1 Projeteur - Agent de Maîtrise

NOUVEL ORGANIGRAMME


